Gminny Osrodek Kultury w Kleszczowie
zatrudni osobe do pracy

NA STANOWISKO DS. KULTURY - PLASTYK

na podstawie umowy o prace w wymiarze czasu pracy 1 etatu

1. Wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie wyzsze specjalistyczne o kierunku artystycznym /specjalnosé plastyk/
2) umiejetnos¢ obshugi programéw Word, Photoshop, CorelDrow,
3) obywatelstwo polskie,
4) peta zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,
6) umiej¢tnos¢ sprawnej organizacji pracy, umiejetnosé wspotpracy w zespole,
7) odpowiedzialnos¢, sumiennosé, samodzielnosé,
8) nieposzlakowana opinia,
9) niekaralnosé.

2. Wymagania dodatkowe:
1) preferowane doswiadczenie zawodowe w zakresie artystycznym, kulturalno-
oswiatowym
2) znajomos¢ przepisOw ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) edukacja plastyczna dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

2) aranzacja i prezentacja tworczosci plastycznej dzieci i mlodziezy na wystawach
czasowych,

3) oprawa plastyczna imprez,

4) projektowanie i aranzacja dekoracji, wystaw okolicznosciowych i fotograficznych,

5) projektowanie plakatow i afiszy,

6) opracowanie materiatow wizualnych i tekstowych na strone internetowa GOK,

7) organizacja dzialan artystycznych dla dzieci i mlodziezy,

8) organizacja zaj¢¢ Swietlicowych dla dzieci i mtodziezy,

9) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

10) uczestniczenie w projektowaniu zalozen programowo - organizacyjnych imprez
kulturalnych, o§wiatowych i artystycznych oraz udzial w ich realizacji,

11) rozw6j form amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowanie wiedzg i sztuka
uczestnikow zajec,

12) opracowanie planoéw i sprawozdan pracy w zakresie dziatalnosci kulturalnej placowki,

13) aktywne i tworcze dzialania na rzecz GOK.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie kandydata,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe kandydata,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) zaswiadczenie lekarskie o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie
na tym stanowisku,

7) oswiadczenie kandydata, ze posiada pelna zdolnosé¢ do czynnodci prawnych
oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,

8) oswiadczenie kandydata, Ze nie byt karany za przestepstwo popelnione umyslnie
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,



9) oryginal kwestionariusza osobowego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie GOK (pokéj nr 12)
lub poczta na adres GOK w Kleszczowie, 97 — 410 Kleszczow, ul. Gtéwna 74 w terminie
do dnia 15 lutego 2011 roku. :

List motywacyjny i szczegblowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z usiawq z dnia 29 sierpnia 1997r,
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm. i

Kleszczow, dn. 31.01.2011r.
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