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Zatgcznik nr 6 do SWZ

(Dla kazdego zadania zostanie zawarta odrebna umowa)

Wzér umowy
UMOWANR .../.../[.........
zawarta w dniu .. roku w Kleszczowie pomiedzy Gminnym Osrodkiem Kultury
w Kleszczowie, z/sprzy ulicy Gtownej 74, 97-410 Kleszczow, NIP: 769-21-67-546,
reprezentowanym przez:

zwanym dalej , Wykonawcg”, o nastepujgcej tresci:
zwane dalej tgcznie: , Stronami”
zwana dalej: ,,Umowq”

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku wyboru przez Zamawiajgcego oferty Wykonawcy
jako oferty najkorzystniejszej w postepowaniu prowadzonym w trybie podstawowym zgodnie z
art. 275 pkt. 1) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2022
r. poz. 1710 ze zm.) zwang w dalszej czesci umowy — ,Pzp”, o nastepujacej tresci:

§1
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem umowy jest organizacja obozow szkoleniowo — rekreacyjnych w goérach

Polski, dla dzieci i mtodziezy oraz ucznidéw szkét ponadpodstawowych i studentow z
terenu Gminy Kleszczow w 2023 roku z podziatem na 4 zadania, zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz.U.2016.452 ze zm.), tj.:

1.1. Zadanie nr 1*: 7-dniowy (6 noclegdw) obdz szkoleniowo — rekreacyjny dla ucznidéw
szkdt podstawowych z klas I-11l, potgczony z nauka i doskonaleniem umiejetnosci jazdy
na nartach, dla 45 oséb w w jednym turnusie w gérach Polski:

— W UEermini€ .......ccooevveeeveannn,
— W MI€jSCOWOSCI .....ccoovveeverran,
— wobiekcie .........cc........ w pokojach ......... osobowych
— wyjazd o godz. ......... , powrot ok. godz. ..........
(zostanie uzupetnione zgodnie ze ztozonq przez wykonawce ofertq)

1.2. Zadanie nr 2*: : 7-dniowy (6 noclegéw) obdz szkoleniowo — rekreacyjny dla uczniéw
szkodt podstawowych z klas IV-VI, potgczony z naukg i doskonaleniem umiejetnosci jazdy
na nartach, dla 99 oséb w jednym* lub dwéch turnusach* w gérach Polski:

— WLEerminie .......cveeeeeven.n.
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— W MI€jSCOWOSCI ....covevervvvarna,
— wobiekcie ........................ W pokojach ......... osobowych
— wyjazd o godz. ......... , powrot ok. godz. .............
(zostanie uzupetnione zgodnie ze ztozong przez wykonawce ofertg)

1.3. Zadanie nr 3*: 7-dniowy (6 noclegdw) obdz szkoleniowo — rekreacyjny dla uczniéw klas
VII-VIII, pofaczony z naukg i doskonaleniem umiejetnosci jazdy na nartach i
snowboardzie, dla 42 oséb w jednym turnusie w gérach Polski:

— WLEeIrminie ..ccocvvcveecvees e
— W MI€JSCOWOSCI .ocvovvvevvrvareian,
— wobiekcie ....................... w pokojach ......... osobowych
— wyjazd o godz. ......... , powrot ok. godz. ............
(zostanie uzupetnione zgodnie ze ztozong przez wykonawce ofertg)

1.4. Zadanie nr 4*: 7-dniowy (6 noclegdw) obdz szkoleniowo — rekreacyjny dla uczniéw
szkdt ponadpodstawowych istudentéw, pofaczony z naukg i doskonaleniem
umiejetnosci jazdy na nartach i snowboardzie, dla 64 oséb w jednym* lub dwéch
turnusach* w gorach Polski:

— W UEeIrmini€ .......ccoovveevvevieeannn,
— W MI€jSCOWOSCI .....ccoevvevenrnn,
— wobiekcie ....................... w pokojach ......... osobowych
— wyjazd o godz. ......... , powrdt ok. godz. .............
(zostanie uzupetnione zgodnie ze ztozonq przez wykonawce ofertq)
*niepotrzebne skresli¢/usungc.

~

Integralng czescig Umowy sa:
2.1. Harmonogram zajec (dzien po dniu), stanowigcy zatgcznik nr 1 do Umowy,
2.2. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych, stanowigca zatgcznik nr 2
do Umowy,
2.3. Specyfikacja Warunkoéw Zamoéwienia (SWZ), stanowigca zatgcznik nr 3 do Umowy,
2.4. Oferta Wykonawcy, stanowigca zatgcznik nr 4 do Umowy,
2.5. Szczegdtowy opis przedmiotu zamodwienia, stanowigcy zatgcznik nr' 5 do Umowy.

3. Zamawiajacy zastrzega, ze liczba uczestnikdw w kazdym z zadan moze sie zmniejszy¢ o 5
0s0b, 0 czym Zamawiajacy niezwtocznie powiadomi Wykonawce, nie pézniej jednak niz
przed rozpoczeciem wypoczynku.

4.  Wykonawca nie obcigzy Zamawiajgcego kosztem obozu w zakresie wynikajgcym z ust. 3
w przypadku niewykorzystania z przyczyn losowych wszystkich miejsc objetych
przedmiotem umowy.

5. Zgodnie z art. 95 ust. 1 Pzp Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy (lub podwykonawcy)

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych nastepujgce czynnosci w
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ramach przedmiotu zamdwienia tj.: utrzymania czystosci w obiekcie hotelarskim, w ktérym
bedzie swiadczona ustuga.

6. W celu weryfikacji zatrudnionych przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie
stosunku pracy osdb Wykonawca musi przedtozy¢ Zamawiajgcemu  wykaz 0sob
zatrudnionych przez Wykonawce lub podwykonawce/céw na podstawie stosunku pracy,
ktére bedg uczestniczyty w wykonywaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 5 powyze;j.
Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

6.1. potwierdzenia spetniania ww. wymogow i dokonywania ich oceny,

6.2.z3dania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spefniania ww.
wymogow,

6.3. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

7. W trakcie realizacji umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, nie krotszym niz 2 dni od dnia przekazania wezwania, Wykonawca
przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spefnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub podwykonawce
0sob wykonujgcych wskazane w ust. 5 niniejszego paragrafu czynnosci w trakcie realizacji
Przedmiotu umowy:
7.1.08wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku
pracy osob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie
to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego
os$wiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby
tych osdéb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju stosunku pracy oraz podpis osoby
uprawnionej
do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,

7.2.poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy lub umow o prace osdb wykonujgcych w trakcie realizacji
zamowienia czynnosci (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli
zostat sporzgdzony). Kopia umowy lub umdéw o prace powinna zosta¢ zanonimizowana
w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikdow, zgodnie z
przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. (tj. w szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikéw). Imie i
nazwisko pracownika, date zawarcia stosunku pracy, rodzaj stosunku pracy oraz zakres
obowigzkdéw pracownika nie podlegajg anonimizacji. Informacje te powinny by¢
mozliwe do zidentyfikowania,

7.3.zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy,



Numer sprawy: ZP1.3411.2.2022

8.

10.

11.

1.

Zatgcznik nr 6 do SWZ

7.4.poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub

podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez

pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych

osobowych pracownikdow, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego pisemnego poinformowania
Zamawiajgcego o kazdym przypadku rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy z osobg
wymieniong w wykazie, o ktdrym mowa powyzej w ust. 6. Wykonawca zobowigzany jest do
zapewnienia w to miejsce innego pracownika na podstawie stosunku pracy w terminie do
2 dni. Brak pracownika zatrudnionego na podstawie stosunku pracy nie zwalnia Wykonawcy
z obowigzku wykonywania Przedmiotu umowy.
Strony ustalajg, ze nieztozenie przez Wykonawce, w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego, zagdanych dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce,
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace zostanie uznane za niespetnienie przez
Wykonawce, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
czynnosci okreslone w ust. 5 powyzej.
W przypadku ujawnienia niespetnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawce na
podstawie umowy o prace wszystkich osdéb wykonujgcych czynnosci okreslone w ust. 5
powyzej, Wykonawca zobowigzany jest, poza zaptatg kary umownej, do zatrudnienia na
umowe o prace osoby/oséb, ktorej/ktdrych dotyczy uchybienie w terminie nie dtuzszym niz
2 dnirobocze od daty ujawnienia uchybienia i do przekazania Zamawiajgcemu dokumentéw
potwierdzajgcych zatrudnienie powyzszej osoby/powyzszych oséb na umowe o prace w
postaci kopii umoéw o prace zawierajgcych imie i nazwisko oséb, ktére Swiadczy¢ beda
czynnosci na rzecz Zamawiajgcego, date zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace. Inne
dane, niz wskazane w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzuje sie zakry¢ na
przekazanych kopiach.
W przypadku niedopetnienia obowigzku, o ktorym mowa w pkt. 10. Powyzej po uptywie 2
dni od dnia zaistnienia zdarzenia w nich wskazanego, Zamawiajgcy bedzie uprawniony do
odstgpienia od realizacji Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawecy i naliczenia z
tego tytutu kar umownych.

§2
Obowiazki Stron

Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy w szczegélnosci:

1.1. Ponoszenie petnej odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie ustugi oraz
bezpieczernstwo uczestnikdbw w czasie trwania obozu, w tym Wykonawca
zobowigzany jest zapewni¢ organizacje obozu wg wytycznych Gtéwnego
Inspektoratu Sanitarnego, Ministerstwa Zdrowia, Ministerstwa Edukacji Narodowej
i innych wtasciwych organéw dotyczacych zmniejszenia ryzyka zakazenia dzieci i
miodziezy podczas pobytu na obozie COVID-19. W przypadku natozenia na
Zamawiajacego jakichkolwiek kar w zwigzku z naruszeniem przez Wykonawce
obowigzkéw okreslonych w zdaniu pierwszym, Zamawiajacy obcigzy nimi
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Wykonawce, na co Wykonawca poprzez zawarcie niniejszej umowy wyraza zgode.
Realizacji umowy zgodnie z wymaganiami SWZ, w szczegdlnosci zgodnie z
zafacznikiem nr 5 do Umowy- Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia.

Pokrycie wszystkich kosztéw zwigzanych z organizacjg i przebiegiem obozu dla
kazdego uczestnika i przedstawiciela Zamawiajgcego.

Zapewnienie realizacji programu obozu zgodnie ze ztozonym ,Formularzem oferty”,
,Harmonogramem zajec” - stanowigcych integralng czes¢ Umowy (zatgcznik nr 1i 4
do Umowy), z zastrzezeniem pkt. 1.2. powyze;.

Niezwtocznego reagowania na wszelkie zgtaszane zastrzezenia dotyczace
prawidtowe] realizacji umowy i informowania Zamawiajagcego o podjetych
dziataniach.

Ubezpieczenie uczestnikdw obozu oraz przedstawiciela Zamawiajgcego w zakresie
i na zasadach okreslonych w Szczegdtowym opisie przedmiotu zamowienia
stanowigcym zatgcznik nr 5 do Umowy oraz przedfozenie poswiadczonej za
zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopii optaconej polisy ubezpieczenia
NNW, uczestnikow, najpdzniej w dniu wyjazdu (na miejscu zbidrki) uczestnikéw na
obdz/turnus.

Ubezpieczenie OC za wszelkie szkody wyrzadzone przez uczestnikdw obozu oraz
przedstawiciela Zamawiajacego, w zakresie i na zasadach okreslonych w
Szczegdtowym opisie przedmiotu zamowienia stanowigcym zatgcznik nr 5 do
Umowy oraz przedtozenie optaconej, poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem
przez Wykonawce kopii polisy ubezpieczenia OC, najpdzniej w dniu wyjazdu (na
miejscu zbidrki) uczestnikédw na obdz/turnus.

Podanie rodzicom oraz Zamawiajgcemu, podczas odprawy grupy na miejscu zbiorki,

w dniu wyjazdu na obdz stuzbowego numeru telefonu kontaktowego do Kierownika

wypoczynku (obozu).

Zapoznanie kierownika wypoczynku (obozu) z zapisami niniejszej Umowy oraz

zatgcznikami do umowy: harmonogramem (zatgcznik nr 1 do Umowy) i

Szczegdtowym opisem przedmiotu zamowienia (zatgcznik nr 5 do Umowy).

Zapoznanie uczestnikdw obozu przez Kadre (Kierownika, Wychowawcow,

Pielegniarke) przed rozpoczeciem obozu z ,,Regulaminem obozu Gminnego Os$rodka

Kultury w Kleszczowie”, przy zwrodceniu szczegdlnej uwagi na zapisy w pkt 12

regulaminu dotyczace obowigzku petnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych,

szkoleniowych i rekreacyjnych oraz respektowania ich od uczestnikow. Zwolnienie

uczestnika obozu z uczestnictwa moze nastapi¢ w przypadku wyraznych

przeciwwskazan zdrowotnych, co musi zosta¢ odnotowane przez lekarza lub

pielegniarke w Karcie Kwalifikacyjnej uczestnika (dotyczy kazdego obozu/turnusu).

Natychmiastowe usuniecie jakichkolwiek niezgodnosci pomiedzy stanem
faktycznym obiektu a trescig ofertg Wykonawcy, Szczegdétowym opisem przedmiotu
zamowienia
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lub tez postanowieniami niniejszej Umowy, doprowadzajgc stan faktyczny obiektu
do wymagan Zamawiajgcego.
Brak usuniecia niezgodnosci oraz brak usuniecia niezgodnosci w uzgodnionym
z Zamawiajgcym terminie, zostanie uznane za nienalezyte wykonanie przedmiotu
Umowy —realizacja przedmiotu umowy niezgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego
wskazanymi w zatgczniku nr 5 do Umowy oraz niniejszej Umowie, a takze z ofertg
Wykonawcy i Harmonogramem stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy. W takim
przypadku Zamawiajgcy zastosuje §5 Umowy.
Przedtozenie Zamawiajagcemu zaswiadczenia o zgtoszeniu wypoczynku we
wiasciwym, ze wzgledu na miejsce siedziby lub zamieszkania organizatora
wypoczynku, Kuratorium Oswiaty, nie pdzniej niz 7 dni przed rozpoczeciem
obozu/turnusu.
Podanie numeru rejestracyjnego autokaru, przewidzianego do transportu
uczestnikdw w danym obozie/turnusie nie pdzniej niz 7 dni przed planowanym
wyjazdem uczestnikdéw na obdz/turnus.
Przedtozenie podczas odprawy grupy w dniu wyjazdu na obdz oraz przed powrotem
grupy z obozu nastepujgcych dokumentow do wgladu:
1.15.1. dokumentu z przeprowadzone] kontroli stanu technicznego pojazdu,
wykonanej nie wczesniej niz na dzien przed planowanym wyjazdem,
1.15.2. Wyniku badania trzezwosci kierowcy przez uprawnione do tego stuzby —
wykonane w dniu wyjazdu,
1.15.3. dokumentu wskazujgcego date produkcji autokaru.
Przedtozenie Zamawiajgcemu niezwtocznie po zawarciu umowy wykazu kadry
skierowanej do realizacji zaméwienia (w przypadku jej zmiany) wraz z
oswiadczeniem o weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
— o$wiadczenie ma potwierdzaé, ze dana osoba nie figuruje w w.w. Rejestrze.
Zapewnienie przez Wykonawce bezptatnego zaplecza przystosowanego do
realizacji programow szkoleniowo-rekreacyjnych, zgodnie z wymogami SWZ,
Szczegbtowego opisu przedmiotu zamowienia i ztozong oferta.
Zapewnienie catodobowej opieki medycznej dla catej grupy zgodnie z pkt. 2.11.
Szczegbtowego opisu przedmiotu zamowienia (zatgcznik nr 5 do Umowy).
Zapewnienie opieki ratownika wodnego podczas kgpieli w basenie/parku wodnym.

2. Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:

2.1.

2.2.

Skompletowanie uczestnikdw obozu i przestanie Wykonawcy kompletnej listy
na co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem obozu/turnusu z podaniem danych
osobowych do ubezpieczenia uczestnikdéw obozu.

Przekazanie Kierownikowi wypoczynku (obozu) ,Regulaminu obozu Gminnego

Osrodka Kultury w Kleszczowie” wraz z Kartami kwalifikacyjnymi uczestnikéw obozu

w dniu wyjazdu (dotyczy kazdego obozu/turnusu).
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2.3. Poinformowanie Wykonawcy na 7 dni przed wyjazdem o liczbie uczestnikow
bedacych na dietach.

2.4. Wyznaczenia przedstawiciela Zamawiajgcego upowaznionego do wspdtdziatania
z Wykonawca.

3. W celu realizacji obowigzkdw okreslonych w ust. 1 powyzej, Wykonawca zobowigzany jest
do wspotpracy z przedstawicielem Zamawiajgcego uczestniczagcym w obozie/turnusie w
zakresie prawidtowego przebiegu obozu/turnusu.

4. W zwigzku z zawarciem Umowy, Strony zawarty rowniez umowe o powierzeniu
przetwarzania danych osobowych (zatgcznik nr 2 do Umowy).

5. Zamawiajgcy ma prawo do kontroli i zadania oswiadczen i dokumentow dotyczacych
wszystkich postanowien Umowy na kazdym etapie jej realizacji.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do weryfikacji warunkow socjalno-bytowych podczas
trwania obozu.

§3
Wynagrodzenie

1.  Strony ustalajg, ze maksymalne wynagrodzenie jakie moze otrzymac Wykonaweca z tytutu
realizacji przedmiotu Umowy nie moze przekroczy¢ kwoty .............. zt brutto (stownie:
................................................ ) — odpowiadajgcej facznej cenie za wszystkich uczestnikow
obozu wskazanych w zatgczniku nr 1 do SWZ w ramach zadania nr ........:

1.1. w tym ryczattowa kwota za pobyt jednego uczestnika obozu w wysokosci
............................................. zt brutto (stownie: ..o,

2. Wynagrodzenie, jakie otrzyma Wykonawca z tytutu zrealizowanych ustug bedzie stanowito
iloczyn liczby uczestnikdw faktycznie uczestniczgcych w obozie lub danym turnusie, jezeli
obdz jest podzielony na turnusy i kwoty wskazanej w §3 ust. 1 pkt 1.1 Umowy, z
zastrzezeniem §1 ust. 3 i ust. 4 Umowy.

3.  Zapfata wynagrodzenia nastgpi w formie przelewu w terminie 30 dni od daty otrzymania
prawidtowo wystawionej faktury za zrealizowang ustuge w poszczegdlnych
zadaniach/turnusach, zaakceptowang przez Zamawiajgcego, z zastrzezeniem §5 ust. 7
Umowy.

4. W razie opdinienia zaptaty Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy odsetki ustawowe za
opdznienia.

Za dzien zapfaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Wierzytelnos¢ z tytutu wynagrodzenia nie moze by¢ przedmiotem cesji bez pisemnej
zgody Zamawiajgcego.
§4
Zmiana programu/$wiadczenie zastepcze

1. Wykonawca zobowigzuje sie niezwtocznie powiadomi¢ na pismie Zamawiajgcego
o wszelkich zmianach programu w trakcie trwania obozu/turnusu, a takze o przyczynie
zmiany programu oraz o rodzaju proponowanych S$wiadczen zastepczych, przy czy
zamiana dotyczgca atrakcyjnosci programu mozliwa jest wyfgcznie w sytuacji zaistnienia
sity wyzszej.
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2. Wszelkie zmiany programu, w tym zrealizowanie Swiadczenia zastepczego zamiast
Swiadczenia pierwotnego wymagajg zatwierdzenia przez Zamawiajgcego lub osobe
wyznaczong przez niego jako przedstawiciela Zamawiajgcego.

3. W przypadku braku realizacji Swiadczenia pierwotnego i niezaproponowania swiadczenia
zastepczego lub niezatwierdzenia przez Zamawiajgcego zaproponowanego $wiadczenia
zastepczego lub niezrealizowania zatwierdzonego przez Zamawiajgcego $wiadczenia
zastepczego, Wykonawca zobowigzuje sie w czasie, w ktérym miat by¢ realizowany dany
punkt programu, zorganizowa¢ na witasny koszt bez dodatkowego wynagrodzenia inne
zatwierdzone przez Zamawiajgcego zajecia dla uczestnikéw obozu.

4.  Zamawiajacy moze odmdéwic¢ wyrazenia zgody na $wiadczenia zastepcze, jezeli jest ono
gorszej jakosci niz swiadczenie pierwotne, lub jezeli z uzasadnionych wzgledow nie moze
zosta¢ zatwierdzone przez Zamawiajacego.

5. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania S$wiadczenia pierwotnego
lub zastepczego, a takze w przypadku niezaproponowania $wiadczenia zastepczego
stosuje sie odpowiednio §6 Umowy.

6.  Zamawiajgcy dopuszcza zmiany kolejnosci realizacji zaplanowanych w harmonogramie
(zatgcznik nr 1 do Umowy) punktow programu, w trakcie trwania obozu/turnusu, z
przyczyn pogodowych lub technicznych, ktérych Wykonawca nie byt w stanie przewidzie¢
w chwili sktadania harmonogramu.

§5
Procedura reklamacyjna

1. W przypadku nienalezytego wykonania Umowy przez Wykonawce, Zamawiajgcy
niezwtocznie zawiadomi o tym Wykonawce, wskazujgc w reklamacji zakres nienalezytego
wykonania Umowy. Za nienalezyte wykonanie umowy uznaje sie w szczegélnosci
niezrealizowanie programu oraz niezapewnienie lub niezrealizowanie $wiadczen
zastepczych, ktore zostaty zatwierdzone przez Zamawiajgcego.

2. Wpykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego usuniecia skutkdédw nienalezytego
wykonywania Umowy oraz do pisemnego okreslenia i przekazania Zamawiajgcemu
podjetych krokow.

3. Strony zgodnie postanawiajg, iz:

3.1. reklamacje dotyczace noclegu, wyzywienia, transportu oraz pozostatych ustug,
wymienionych w Tabeli Frankfurckiej bedg uwzgledniane zgodnie z w/w tabelg,
3.2. do reklamacji dotyczgcych programu stosuje sie postanowienia §6 Umowy.

4.  Zamawiajgcy jest uprawniony do zgtoszenia reklamacji w terminie nie dtuzszym niz 30 dni
od dnia zakonczenia obozu (lub turnusu).

5 W przypadku odmowy uwzglednienia reklamacji Wykonawca jest obowigzany
szczegdtowo uzasadnié na pismie przyczyny odmowy.

6. Jezeli Wykonawca nie ustosunkuje sie na pismie do reklamacji ztozonej w terminie 2 dni
od dnia jej ztozenia uwaza sie, ze Wykonawca uznat reklamacje za uzasadniona.
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7.  Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia naleznosci z tytutu reklamacji
z wynagrodzenia Wykonawcy, nawet w przypadku nieuwzglednienia reklamacji przez
Wykonawce.

8. Reklamacja moze zosta¢ ztozona w formie ustnej i niezwtocznie potwierdzona pisemnie
jak iprzestana na adres poczty elektronicznej Wykonawcy: .......c.oiiiinininiene..
Reklamacje przestang na adres poczty e-mail uznaje sie za doreczona Wykonawcy w dniu
jej wystania przez Zamawiajgcego.

§6
Kary umowne

1.  Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty Zamawiajgcemu nastepujgcych kar umownych
w wysokosci:

1.1. 5% wartosci maksymalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w §3 ust. 1 Umowy, za
kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy,
przez ktory nalezy w szczegdlnosci rozumiec niezrealizowanie punktu programu bez
zapewnienia $wiadczenia zastepczego lub niezrealizowanie $wiadczenia
zastepczego, na ktére Zamawiajgcy wyrazit zgode,

1.2. 10% wartosci maksymalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w §3 ust. 1 Umowy,
w przypadku zapewnienia transportu do miejsca wypoczynku lub powrotu do
Kleszczowa autokarem nie spetniajgcym wymagan Zamawiajgcego, okreslonych w
postanowieniach zawartych w zatgczniku nr 5 do Umowy oraz Umowie — za kazdy
przypadek.

1.3. 30% wartosci maksymalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w §3 ust. 1 Umowy,
w przypadku wypowiedzenia Umowy lub odstgpienia od Umowy przez
Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy (niezaleznie czy na
podstawie przestanek ustawowych czy na podstawie przestanek okreslonych w
Umowie),

1.4. 30% wartosci maksymalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w §3 ust. 1 Umowy,
w przypadku wypowiedzenia Umowy lub odstgpienia od Umowy przez Wykonawce
z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy (niezaleznie czy na podstawie przestanek
ustawowych czy na podstawie przestanek okre$lonych w Umowie).

1.5. 500,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek braku zatrudnienia pracownika na
podstawie stosunku pracy zgodnie z §1 ust. 5 Umowy (kara moze by¢ naktadana
wielokrotnie wobec tej samej osoby, jezeli Zamawiajgcy podczas kolejnej kontroli
stwierdzi, ze nie jest ona zatrudniona na podstawie stosunku pracy.

2. Wykonawca wyraza zgode na potracenie wszystkich kar umownych z naleznego
mu wynagrodzenia oraz kwoty zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

3. Kary umowne, o ktérych mowa w Umowie, bedg ptatne w terminie 3 dni od dnia
doreczenia Wykonawcy wezwania do zaptaty oraz noty ksiegowej.

Kary umowne podlegajg sumowaniu.

5. Odstgpienie od umowy czy tez jej rozwigzanie nie ma wpltywu na roszczenia
Zamawiajgcego z tytutu kar umownych.
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6.  tagczna wysokos¢ wszystkich kar umownych okreslonych w ust. 1 nie moze wynie$¢ wiecej
niz 30 % tgcznego maksymalnego wynagrodzenia brutto.

7.  Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przekraczajgcego
wysokos¢ zastrzezonych w umowie kar umownych.

8.  Wezwanie do zaptaty oraz nota ksiegowa mogg zosta¢ ztozone w formie papierowej jak i
przestane na adres poczty elektronicznej Wykonawcey: ......cccccvvvvvvviviivicvienennen. Wezwanie
do zaptaty oraz nota ksiegowa przestane na adres poczty e-mail uznaje sie za doreczone
Wykonawcy w dniu ich wystania przez Zamawiajgcego.

§7
Przedstawiciel Zamawiajgcego
1. Przedstawiciel Zamawiajgcego w cenie oferty ma prawo do uczestnictwa w obozie i
nadzoru nad prawidfowym wykonaniem umowy, tj.:
1.1. przejazdu razem z uczestnikami,
1.2. pobytu w obiekcie hotelarskim, w ktérym zakwaterowani bedg uczestnicy obozu,
z zakwaterowaniem w samodzielnym pokoju z tazienka z petnym weztem
sanitarnym (wanna lub kabina prysznicowa, umywalka, toaleta), o standardzie nie
gorszym niz pokoje uczestnikow,
1.3. petnego wyzywienia, o ktérych mowa w Szczegdétowym opisie stanowigcym
zatgcznik nr 5 do Umowy,
1.4. petnego korzystania z programu obozu wraz z uczestnikami (z zapewnieniem
biletdow wstepu do oferowanych prze Wykonawce obiektéw/miejsc),
1.5. ubezpieczenia NNW ( dotyczy zadan nr 1-4), o ktérych mowa w Szczegdtowym
opisie stanowigcym zatgcznik nr 5 do Umowy,
1.6. sprawdzania warunkow socjalno-bytowych uczestnikdéw obozu,
1.7. korzystania z bezptatnych potaczen telefonicznych (tj. potaczenia w sprawach
zwigzanych z pobytem uczestnikéw na obozie) oraz bezptatnego dostepu do
Internetu,
1.8. wykonywania zdje¢ podczas trwania danego obozu/turnusu w celu dokumentac;ji
przebiegu obozu,
1.9. zgtaszania w imieniu Zamawiajgcego uwag w zakresie realizacji ustug objetych
Przedmiotem Umowy.
2. Przedstawiciel Zamawiajgcego bedzie wspdtdziatat z Wykonawcg w trakcie trwania obozu,
w szczegblnosci z kierownikiem wypoczynku (obozu).
3. Pisemne potwierdzenie wykonanych ustug sporzadzone przez Przedstawiciela
Zamawiajgcego bedzie m.in. stanowito podstawe do zaptacenia faktury.

§8
Odstgpienie od umowy oraz wypowiedzenie umowy
1.  Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy catkowicie lub czesciowo w
przypadku choroby lub kwarantanny/izolacji lub rezygnacji co najmniej 20% uczestnikow
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dla danego zadania przed rozpoczeciem obozu/turnusu o czym Zamawiajgcy powiadomi
Wykonawce niezwtocznie po powzieciu informacji o udokumentowanej chorobie,
kwarantannie/izolacji lub rezygnacji uczestnikow.
Zamawiajgcy ma prawo odstgpienia od umowy w sytuacji, w ktorej jej realizacja nie bedzie
mozliwa ze wzgledu na zaistniata sytuacje epidemiczng/pandemiczng lub sitg wyzsza,
o ktérej mowa w §10 ust. 3.1. ponizej.
Z tytutu odstgpienia od umowy z przyczyny okreslonej w ust. 1 i 2 powyzej, Zamawiajacy
zapfaci Wykonawcy poniesione przez niego udokumentowane koszty do maksymalnej
wysokosci 10% wartosci maksymalnego wynagrodzenia, o ktéorym mowa w §3 ust. 1
Umowy.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien niniejszej Umowy lub przepisow
rozporzadzenia, o ktorym mowa §1 Umowy, bez koniecznosci wzywania Wykonawcy
do nalezytego wykonania Umowy lub w konsekwencji rozwigzania umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych (zatacznik nr 2 do Umowy).
W przypadku wypowiedzenia Umowy przez Zamawiajgcego ze skutkiem
natychmiastowym w trakcie realizacji umowy, Wykonawca jest obowigzany bez obcigzania
Zamawiajgcego dodatkowymi kosztami z tego tytufu, zapewnic¢ uczestnikom powrét do
Kleszczowa lub do innego uzgodnionego miejsca w warunkach nie gorszych niz okreslone
w Umowie.
§9

Zmiany umowy

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos$¢é zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do

tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku:

1.1. zmiany miejsca wykonania przedmiotu umowy w przypadku wystgpienia Sity wyzszej, o
ktérej mowa w §10 ust. 3 Umowy. Zmiana miejsca realizacji zamdwienia nastgpi
wyfacznie za pisemng zgodg Zamawiajgcego, o ile Wykonawca zaoferuje obiekt o co
najmniej takim samym standardzie jak w ztozonej ofercie oraz programem zgodnie z
wymaganiami SWZ.

Zamawiajgcy, po stwierdzeniu ze okolicznosci zwigzane z wystgpieniem COVID-19, ktdrych
nie dato sie przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy wptywajg na nalezyte wykonanie umowy,
w uzgodnieniu z Wykonawcg moze dokonaé zmiany umowy, na podstawie art. 455 ust. 1
pkt. 4) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych, w szczegdlnosci
przez zmiane sposobu wykonywania ustug (zmiana miejsca obozu) — o ile wzrost
wynagrodzenia spowodowany kazdg kolejng zmiang nie przekroczy 50% wartosci pierwotnej
umowy.

W przypadku stwierdzenia, ze okolicznosci zwigzane z wystgpieniem COVID-19 mogg

wptynac na nalezyte wykonanie Umowy Zamawiajgcy, w uzgodnieniu z Wykonawcg, moze

dokona¢ zmiany umowy zgodnie z § 9 ust. 1 umowy
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4. Strony Umowy niezwtocznie, wzajemnie informujg sie o wptywie okolicznos$ci zwigzanych
z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy, o ile taki wptyw wystgpit lub moze
wystgpic.

5. Kazda ze stron Umowy moze zawnioskowac o jej zmiane. W celu dokonania zmiany Umowy
strona o to wnioskujgca zobowigzana jest do ztozenia drugiej stronie propozycji zmiany w
terminie 7 dni od dnia zaistnienia okolicznosci bedgcych podstawg zmiany (np. polecenia
lub decyzje wydane przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia lub Prezesa
Rady Ministrow, zwigzane z przeciwdziataniem COVID-19).

§10
Odestanie
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowag majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych, Kodeksu cywilnego oraz postanowienia SWZ,
2. Ewentualne spory, moggce wynika¢ na tle stosowania niniejszej Umowy, Strony poddajg
pod rozstrzygniecie Sadu wtasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.
3. Definicja,Sity wyzszej”:
3.1. Sita wyzsza — nalezy przez to rozumie¢ wydarzenia powstate niezaleznie od woli Stron
umowy, o charakterze zewnetrznym, zaistniate po dniu zawarcia niniejszej Umowy,
a ktdére przy dochowaniu nalezytej starannosci nie byty i nie mogty by¢ przewidziane
lub tez wydarzenia o opisanym charakterze, istniejgce w momencie podpisania umowy,
ktérych skala i skutki nie byty mozliwe do przewidzenia, ani ktérych nastepstwom nie
mozna byto zapobiec, uniemozliwiajgce wykonanie obowigzkéw Stron wynikajgcych z
niniejszej Umowy. Przyktadowo przypadkami ,Sity Wyzszej” mogg by¢: katastrofy,
wojny i wojny domowe, strajk generalny, stany kleski zywiotowej, nieprzewidywalne
dziatania sit natury, embarga, epidemie, pandemie lub wprowadzone przepisy prawa
uniemozliwiajgce dotrzymanie warunkdw niniejszej Umowy.

§11
Zabezpieczenie wykonania umowy

1. Wykonawca wniodst zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy w wysokosci 5%
catkowitego wynagrodzenia brutto ustalonego w §3 ust. 1 Umowy, co stanowi kwote
.......................... zt (stownie ZtotyCh: ..o
Zabezpieczenie zostato wniesione W formie ..o,

Strony postanawiajg, ze 100% wniesionego zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy,
o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, zostanie zwrdocone w terminie 30 dni od dnia wykonania
zamowienia i uznania przez Zamawiajgcego za nalezycie wykonane.

4. Zamawiajgcy zwraca zabezpieczenie wniesione w pienigdzu wraz z odsetkami
wynikajgcymi z umowy rachunku bankowego, na ktérym byto ono przechowywane,
pomniejszone o koszty prowadzenia rachunku bankowego oraz prowizji bankowej za
przelew pieniedzy na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce.
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5. Zmiana formy zabezpieczenia dokonywana z zachowaniem ciggtosci zabezpieczenia
i bez zmniejszenia jego wysokosci odbywa sie na zasadach okreslonych w przepisie art. 451
Pzp.

§12
Oswiadczenia Wykonawcy
1. Wykonawca o$wiadcza, ze w razie ewentualnego zakazenia COVID-19 bad? jakakolwiek jego
mutacjg Wykonawcy lub ktéregokolwiek z jego pracownikow badz wspodtpracownikdw nie
bedzie zgtaszac¢ zadnych roszczen w stosunku do Zamawiajgcego ani do jego pracownikow,
badz wspotpracownikéw i zrzeka sie niniejszym takich roszczen wobec nich.

2. Wykonawca oswiadcza, ze w razie ewentualnego zakazenia COVID-19 badz jakgkolwiek jego
mutacjg pracownika bgdz wspodtpracownika Wykonawcy i wystgpieniem do Zamawiajgcego

z tego tytutu z roszczeniami, zwolni Zamawiajgcego z jakiejkolwiek odpowiedzialnosci wobec
swojego pracownika, bgdz wspotpracownika.

§13
Egzemplarze umowy
Niniejszg umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa (2)
dla Zamawiajacego, jeden (1) dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Zatgczniki:
) Harmonogram zajec dzien po dniu,
) Umowa o powierzeniu przetwarzania danych osobowych,
3) Swz,
) Oferta Wykonawcy,
) Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia.
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Zatqcznik nr 1 do wzoru umowy
Wzdr harmonogramu zajec
Zadanie nr: ..........

HARMONOGRAM ZAJEC
(dzien po dniu)

Dni pobytu Program zajec

Dzien 1 godzina wyjazdu z
Kleszczowa

Dzien 3

Dzien 4

Dzien 5

Dzien 6

Dzien 7 godzina przyjazdu do
Kleszczowa okoto ..................

Uwaga

Dotyczy tylko wybranego wykonawcy, z ktérym zostanie podpisana umowa na realizacje danego
zadania.

Wykonawca przed podpisaniem umowy, w terminie wskazanym przez Zamawiajqcego przedfozy
harmonogram zajec¢ (dzieri po dniu). W przypadku, gdy ten sam Wykonawca bedzie realizowat
wiecej niz jedno zadanie, niniejszy harmonogram sktada odrebnie dla kaZzdego zadania.

(Podpis i piecze¢ osoby uprawnionej do reprezentowania
wykonawcy lub upowaznionej do wystepowania w jego imieniu)
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Zatqcznik nr 2 do wzoru umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych do umowy nr ..........

zawarta dnia .................. w Kleszczowie pomiedzy:

Gminnym Osrodkiem Kultury w Kleszczowie z/s przy ulicy Gtéwnej 74, 97-410 Kleszczdw,
NIP: 7692167546, reprezentowanym przez .......cccceeeeveeeeenee.

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Administratorem danych” lub ,Administratorem”

zwany w dalszej czesci umowy ,,Podmiotem przetwarzajagcym”

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie art. 28 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w
dalszej czesci ,Rozporzadzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu
okreslonym w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarzaé powierzone mu dane osobowe
zgodnie z niniejszg umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, ktéore chronig prawa osoéb, ktérych dane dotyczg. Nadto, przy
przetwarzaniu danych Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie stosowac do wytycznych
Europejskiej Rady Ochrony Danych Osobowych (w tym réowniez wytycznych wydanych
przez Grupe Roboczg art. 29, ktére zostaty uznane za obowigzujgce) oraz wytycznych
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, a takze wytycznych Administratora.

3. Podmiot przetwarzajgcy o$wiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzadzenia.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie umowy dane:

a. uczestnikdw obozu w postaci: imion i nazwisk, imion i nazwisk rodzicow/opiekunéw
prawnych, daty urodzenia, adresu zamieszkania, nr PESEL, numerow telefondw,
danych o stanie zdrowia, informacje o szczepieniach ochronnych, danych o
specjalnych potrzebach edukacyjnych, wskazanych w karcie kwalifikacyjnej.

b. Rodzicow/Opiekundw prawnych uczestnikdw obozu w postaci: imion i nazwisk,
numeréw telefonow.

c. Przedstawiciela Zamawiajgcego w postaci: imion i nazwisk, daty urodzenia, adresu
zamieszkania, nr PESEL.
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2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wytacznie w celu realizacji umowy nr ............. zdnia...coeeenen. Wi

3. W ramach czynnosci przetwarzania, Podmiot przetwarzajacy jest uprawniony do:
zbierania, utrwalania, organizowania, porzagdkowania, przechowywania, adaptowania lub
modyfikowania, pobierania, przegladania, wykorzystywania, ujawniania poprzez
przestanie, rozpowszechniania lub innego rodzaju udostepniania, dopasowywania lub
tgczenia, ograniczania, usuwania lub niszczenia powierzonych mu danych osobowych, przy
czym:

a. Ograniczanie, usuwanie lub niszczenie moze dotyczyc¢ tylko i wytgcznie kopii danych
sporzadzonych przez Podmiot przetwarzajacy, a w pozostatym zakresie moze nastgpic
jedynie na wyrazne polecenie Administratora;

b. Ujawnianie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie danych moze
nastgpi¢ jedynie na rzecz osob dziatajgcych w imieniu i na rzecz Podmiotu
przetwarzajacego lub Administratora, o ile jest to niezbedne dla wykonania umowy
opisanej w ust. 2 powyzej.

4. Przetwarzanie realizowane na podstawie niniejszej umowy bedzie miato charakter staty —
przez okres wykonywania umowy opisanej w ust. 2 powyzej — oraz bedzie wykonywane
przy pomocy systemow informatycznych jak réwniez i w sposdb analogowy.

§3
Obowiazki podmiotu przetwarzajgcego

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich Srodkéw
technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa
odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktorych mowa
w art. 32 Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére bedg przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
niniejszej umowy.

4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewnic¢ zachowanie w tajemnicy (o ktérej mowa
w art. 28 ust. 3 pkt b) Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktore
upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy,
zarowno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajgcym, jak i po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu Swiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo
Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych. Po
zakonczeniu przetwarzania danych, Podmiot przetwarzajacy niezwtocznie przekazuje
Administratorowi oswiadczenie, w ktérym potwierdzi, ze nie posiada zadnych danych
osobowych,
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ktérych przetwarzanie zostato mu powierzone niniejszg Umowa — zgodnie z Zatgcznikiem
nr 1 do niniejszej umowy.

6. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi w niezbednym
zakresie wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg
oraz wywigzywania sie z obowigzkdéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

7. Podmiot przetwarzajgcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez
zbednej zwtoki zgtasza je administratorowi — nie pdzniej jednak niz w ciggu 24 godzin od
chwili stwierdzenia. Zgtoszenie powinno obejmowac¢ co najmniej wszystkie elementy
opisane w art. 33 ust. 3 Rozporzadzenia. W tym samym terminie, Podmiot przetwarzajgcy
przekazuje aktualizacje tego zgtoszenia.

8. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, Podmiot
przetwarzajgcy — na zgdanie Administratora — zawiadamia osoby, ktérych dane dotyczg
zgodnie z art. 34 Rozporzadzenia.

§4
Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzgdzenia ma prawo kontroli, czy
srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia umowy.

2. Administrator danych realizowac¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajgcego i z minimum jednodniowym jego uprzedzeniem.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszym niz 2 dni.

4. Podmiot przetwarzajgcy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne
do wykazania spefnienia obowigzkow okreslonych w art. 28 Rozporzgdzenia.

§5
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

1. Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowg do
dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu
uprzedniej pisemnej zgody (pod rygorem niewaznosci) Administratora danych.

2. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpic jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych, chyba, Ze obowigzek taki naktada na Podmiot
przetwarzajgcy prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktoremu podlega Podmiot
przetwarzajgcy. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot
przetwarzajgcy informuje Administratora danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo
to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

3. Podwykonaweca, o ktérym mowa w §5 ust. 1 Umowy winien spetnia¢ te same gwarancje i
obowigzki jakie zostaty natozone na Podmiot przetwarzajgcy w niniejszej Umowie.

4. Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za nie
wywigzanie sie ze spoczywajgcych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.
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§6
Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajgcy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych
do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym oraz za przekazanie
danych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwfocznego poinformowania
Administratora danych o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym
lub sgdowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy danych
osobowych okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu
dotyczgcym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a
takze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome, lub realizowanych kontrolach i
inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajgcym tych danych
osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy wytacznie danych
osobowych powierzonych przez Administratora danych.

3. W przypadku natozenia na Administratora danych administracyjnej kary pienieznej za
naruszenie zasad ochrony danych opisanych w Rozporzadzeniu, za ktére to naruszenie
odpowiada Podmiot przetwarzajgcy, Podmiot przetwarzajgcy zwolni Administratora z
obowigzku zaptaty kary — ponoszac jg za niego w catosci, wraz ze wszystkimi kosztami
poniesionymi przez Administratora w ramach postepowania w przedmiocie natozenia kary
(w tym kosztami pomocy prawnej). W przypadku braku zwolnienia, Administrator bedzie
uprawniony do dochodzenia od Podmiotu przetwarzajgcego naprawienia szkody — rownej
wysokosci natozonej kary, powiekszonej o wszelkie dodatkowe optaty i koszty poniesione
w ramach postepowania w przedmiocie natozenia kary (w tym kosztami pomocy prawnej).

4. Postanowienia ust. 3 stosuje sie rowniez w przypadku dochodzenia przez osobe trzecig
od Administratora odszkodowania lub zados$¢uczynienia z tytutu naruszenia
Rozporzadzenia.

5. W przypadku, gdy za naruszenie Rozporzgdzenia odpowiada zaréwno Administrator jak i
Podmiot przetwarzajgcy, Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany do zwrotu kwot
opisanych w ust. 3 i 4 w czesci — proporcjonalnie do skali swojego naruszenia i stopnia
wtasnego zawinienia.

6. Odpowiedzialno$¢ opisana w ust. 1 - 5 powyzej nie uchybia dalej idgcej odpowiedzialnosci
Podmiotu przetwarzajgcego wynikajgcej z przepisow powszechnie obowigzujgcych.

§7
Czas obowigzywania umowy
1. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia na czas okreslony do chwili wykonania
czynnosci wynikajgcych z umowy okreslonej w §2 ust. 2 niniejszej umowy.
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§8
Rozwigzanie umowy

1. Administrator danych moze rozwigza¢ niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym,
gdy Podmiot przetwarzajacy:

a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie
usunie ich w wyznaczonym terminie;

b) przetwarza dane osobowe w sposdb niezgodny z umowag;

c) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody
Administratora danych.

2. Zuwagi nato, ze bez zawarcia niniejszej umowy, Podmiot przetwarzajacy nie jest w stanie
wykonywa¢ umowy opisanej w § 2 ust. 2 niniejszej umowy, Strony zgodnie oswiadczaja,
ze rozwigzanie niniejszej umowy przez Administratora z przyczyn opisanych w ust. 1, bedzie
traktowane jako podstawa do odstgpienia od umowy opisanej w § 2 ust. 2 przez
Administratora
z przyczyn zawinionych przez Podmiot przetwarzajacy, ktore to uprawnienie Administrator
bedzie mdgt wykonac w terminie 60 dni od dnia powziecia podstawy do odstgpienia.

§9
Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora
danych i od wspdtpracujgcych z nim o0sdb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny
sposdb, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,,dane
poufne”).

2. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w
tajemnicy danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane
bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze
koniecznos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa
lub Umowy.

§10
Postanowienia koricowe

1. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Administratora danych, jeden dla Podmiotu przetwarzajacego.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego,
Rozporzadzenia oraz Ustawy.

3. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéow wynikajgcych z niniejszej umowy bedzie sad
wtasciwy Administratora danych.

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy
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Zatgcznik do niniejszej umowy

... dnia ...

Oswiadczenie o zaprzestaniu przetwarzania danych osobowych

Nizej podpisany ..., dziatajgc w imieniu ... (zwanego dalej: ,Podmiotem przetwarzajgcym”)
o$wiadczam, ze w zwigzku z wygasnieciem umowy powierzenia przetwarzania danych numer
... zdnia ..., Podmiot przetwarzajacy:

— Usunat w sposodb trwaty i nieodwracalny wszystkie dane osobowe, ktdre zostaty mu
przekazane zgodnie z wyzej wymieniong umowag powierzenia przetwarzania danych,

— Nie posiada zadnych danych osobowych, ktére zostaty mu przekazane zgodnie z wyzej
wymieniong umowg powierzenia przetwarzania danych oraz zaprzestat ich
przetwarzania
w kazdej postaci.

(Podpis)
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