Gminny _Q:'
W
IB:JZ:'?’:" o iiigat 4 s, Gminny Osrodek Kultury w Kleszczowie
NIP 7602187348 zatrudni osobe do pracy na stanowisko
INSTRUKTOR DS. KULTURY

na podstawie umowy o prace na zastepstwo w petnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyisze lub Srednie,

2) komunikatywnos¢ oraz umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji,

3) umiejetnos¢ obstugi programu Word,

4) znajomo$¢ przepiséw ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej,

5) samodzielnos¢ oraz odpowiedzialnosc i rzetelnos¢ w wykonywaniu zadan,

6) umiejetnosc sprawnej organizacji pracy oraz pracy w zespole,

7) obywatelstwo polskie,

8) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw
publicznych,

9) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

10) nieposzlakowana opinia,

11) niekaralnosc.

2. Wymagania dodatkowe:
1) preferowane wyksztatcenie wyisze specjalistyczne o kierunku kulturoznawczym

lub kulturalno - oswiatowym lub artystycznym lub pedagogicznym lub
turystycznym,

2) preferowane doswiadczenie zawodowe w zakresie kulturoznawczym lub
kulturalno - oswiatowym, pedagogicznym, artystycznym, dziennikarskim,
turystycznym,

3) preferowane posiadanie ukonczonych warsztatow artystycznych, kursow
kulturalno — oswiatowych, opiekurczo - wychowawczych lub pedagogicznych,

4) umiejetnosc i doswiadczenie w zakresie organizacji i promocji imprez kulturalnych,

5) posiadanie umiejetnosci artystycznych i manualnych,

6) umiejetnosc obstugi programoéw Photoshop, CorelDraw,

7) kreatywnosc i otwartos$é na pomysty,

8) prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) opracowanie materiatow wizualnych i tekstowych,
2) projektowanie i aranzacja dekoracji, wystaw okolicznosciowych i fotograficznych,
3) projektowanie plakatow i afiszy,
4) inicjowanie i koordynowanie przedsiewziec¢ z zakresu kultury,



5) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

6) organizacja dziatan artystycznych i zaje¢ swietlicowych,

7) uczestniczenie w projektowaniu zatozen programowo - organizacyjnych imprez
kulturalnych, oswiatowych i artystycznych oraz udziat w ich realizacji,

8) organizacja, promocja i prowadzenie imprez kulturalnych, oswiatowych
i artystycznych /koncertow, spektakli, konkurséw i innych form uczestnictwa
w kulturze/,

9) rozwdj form amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowanie wiedzg
i sztukga uczestnikow zajec,

10) opracowanie planéw i sprawozdan pracy w zakresie dziatalnosci kulturalnej,

11) aktywne i tworcze dziatania na rzecz GOK.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie kandydata,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe kandydata,

5) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach, warsztatach,

6) oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

8) oryginat kwestionariusza osobowego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ poczta na adres GOK w Kleszczowie,
ul. Gtéwna 74, 97 — 410 Kleszczéw, osobiscie w siedzibie GOK (sekretariat) lub e-mailem na
adres biuro@gok.kleszczow.pl w terminie do dnia 19.05.2023 roku.

Do listu motywacyjnego i szczegétowego CV nalezy dotaczy¢ podpisang zgode na
przetwarzanie danych osobowych (druk do pobrania ze strony internetowej
www.gok.bip.kleszczow.pl w zakfadce , Praca w GOK").

Pani/Pana dane osobowe/ dokumenty beda przechowywane przez 3
miesigce od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie tym, osoby te
beda mogty dokonywa¢ odbioru swoich dokumentdw za pokwitowaniem odbioru. Po uptywie
okresu 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez
kandydatéw dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Kleszczéw, dn. 04.05.2023 r.



